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1. Цель и задачи прохождения практики 

            Цель практики - освоение основ педагогической деятельности и учебно-методической 

работы в научно-исследовательских, образовательных и медицинских организациях, приобщение 

обучающихся к наставничеству в профессиональной деятельности. Прохождение практики  

направлено на формирование профессиональной подготовки обучающихся, на их личностный рост 

в соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного стандарта 

высшего образования – подготовка кадров высшей квалификации по программам по специальности 

31.08.45 Пульмонология, утверждённого приказом Минобрнауки России от 02.02.2022 № 101; 

Профессионального стандарта «Врач-пульмонолог», утверждённого приказом Министерства труда 

и социальной защиты РФ от 19 марта 2019 года N 154н. 

            Задачи практики: 

1. Систематизировать знания об организации образовательной деятельности в профессиональной 

области. 

2. Сформировать умения и навыки организации учебного процесса и анализа его результатов. 

3. Сформировать навыки педагогической и наставнической деятельности в области медицинского 

образования. 

 

Вид практики: производственная  

 

Способ проведения практики: стационарная, выездная.  

 

Форма проведения практики: дискретная – путем выделения в календарном учебном графике 

непрерывного периода учебного времени для проведения практики. 

2. Планируемые результаты практики, соотнесенные с планируемыми результатами 

освоения образовательной программы 
 

Компетенции, индикаторы и результаты обучения 

УК-1 Способен критически и системно анализировать, определять возможности и способы 

применения достижения в области медицины и фармации в профессиональном контексте 

ИДК УК-1.1 Анализирует проблемную ситуацию как систему, выявляя ее 

составляющие и связи между ними 

Знать: 

Результаты обучения  УК-1.1/Зн1 методы анализа проблемной ситуации и оценки современных 

научных достижений 

УК-1.1/Зн2 теоретические подходы к разработке профессиональных 

решений и оценки их эффективности 

УК-1.1/Зн3 основные научные понятия, методы анализа и синтеза 

информации 

УК-1.1/Зн4 основы современных технологий сбора, обработки и 

представления информации 

Уметь: 
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Результаты обучения  УК-1.1/Ум1 анализировать мировоззренческие, социально и личностно 

значимые, научные проблемы 

УК-1.1/Ум2 использовать современные информационно-

коммуникационные технологии 

УК-1.1/Ум3 самостоятельно ориентироваться в информационных потоках 

профессиональной информации 

УК-1.1/Ум4 уверенно работать со справочно-информационными 

системами 

УК-1.1/Ум5 анализировать результаты полученных данных при анализе 

проблемной ситуации 

УК-1.1/Ум6 анализировать текущее состояние и перспективы развития 

медицины и фармации в профессиональном контексте 

УК-1.1/Ум7 самостоятельно выявлять и оценивать факторы, влияющие на 

развитие процессов в медицине и фармации 

Владеть: 

Результаты обучения  УК-1.1/Нв1 навыками сбора, обработки и анализа информации в 

профессиональной деятельности 

УК-1.1/Нв2 организационно-методическими аспектами применения 

информационных технологий в медицинских организациях 

УК-1.1/Нв3 технологиями приобретения, использования и обновления 

гуманитарных, социальных, экономических и профессиональных знаний 

при анализе проблемной ситуации 

ИДК УК-1.2 Определяет пробелы в информации, необходимой для решения 

проблемной ситуации, и проектирует процессы по их устранению 

  Знать: 

Результаты обучения  УК-1.2/Зн1 методы анализа проблемной ситуации и оценки современных 

научных достижений 

УК-1.2/Зн2 теоретические подходы к разработке профессиональных 

решений и оценку их эффективности 

УК-1.2/Зн3 основные научные понятия, методы анализа и синтеза 

информации 

УК-1.2/Зн4 основы современных технологий сбора, обработки и 

представления информации 

Уметь: 

Результаты обучения  УК-1.2/Ум1 анализировать мировоззренческие, социально и личностно 

значимые, научные проблемы 

УК-1.2/Ум2 использовать современные информационно-

коммуникационные технологии 

УК-1.2/Ум3 самостоятельно ориентироваться в информационных потоках 

профессиональной информации 

УК-1.2/Ум4 уверенно работать со справочно-информационными 

системами 

УК-1.2/Ум5 анализировать результаты полученных данных при 

осуществлении профессиональной деятельности при анализе проблемной 

ситуации 

УК-1.2/Ум6 анализировать текущее состояние и перспективы развития в 

области медицины и фармации 

Владеть: 

Результаты обучения  УК-1.2/Нв1 навыками сбора, обработки и анализа информации в 

профессиональной деятельности 

УК-1.2/Нв2 организационно-методическими аспектами применения 

информационных технологий в медицинских организациях 
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УК-1.2/Нв3 технологиями приобретения, использования и обновления 

гуманитарных, социальных, экономических и профессиональных знаний 

при анализе проблемной ситуации 

ИДК УК-1.3 Критически оценивает надежность источников информации, 

работает с противоречивой информацией из разных источников 

Знать: 

Результаты обучения  УК-1.3/Зн1 методы анализа проблемной ситуации и оценки современных 

научных достижений 

УК-1.3/Зн2 теоретические подходы к разработке профессиональных 

решений и оценку их эффективности 

УК-1.3/Зн3 основные научные понятия, методы анализа и синтеза 

информации 

УК-1.3/Зн4 основы современных технологий сбора, обработки и 

представления информации 

Уметь: 

Результаты обучения  УК-1.3/Ум1 анализировать мировоззренческие, социально и личностно 

значимые, научные проблемы 

УК-1.3/Ум2 использовать современные информационно-

коммуникационные технологии 

УК-1.3/Ум3 самостоятельно ориентироваться в информационных потоках 

профессиональной информации 

УК-1.3/Ум4 уверенно работать со справочно-информационными 

системами 

УК-1.3/Ум5 анализировать результаты полученных данных при 

осуществлении профессиональной деятельности 

Владеть: 

Результаты обучения  УК-1.3/Нв1 навыками сбора, обработки и анализа информации в 

профессиональной деятельности 

УК-1.3/Нв2 организационно-методическими аспектами применения 

информационных технологий в медицинских организация 

УК-1.3/Нв3 технологиями приобретения, использования и обновления 

гуманитарных, социальных, экономических и профессиональных знаний 

при анализе проблемной ситуации 

ИДК УК-1.4 Разрабатывает и содержательно аргументирует стратегию 

решения проблемной ситуации на основе системного и 

междисциплинарного подходов в профессиональной сфере, 

обосновывает целевые индикаторы и оценивает риски по разрешению 

проблемной ситуации 

Знать: 

Результаты обучения  УК-1.4/Зн1 методы анализа проблемной ситуации и оценки современных 

научных достижений 

УК-1.4/Зн2 теоретические подходы к разработке профессиональных 

решений и оценку их эффективности 

УК-1.4/Зн3 основные научные понятия, методы анализа и синтеза 

информации 

УК-1.4/Зн4 основы современных технологий сбора, обработки и 

представления информации 

Уметь: 

Результаты обучения  УК-1.4/Ум1 анализировать мировоззренческие, социально и личностно 

значимые, научные проблемы в области медицины и фармации 

УК-1.4/Ум2 использовать современные информационно-

коммуникационные технологии 
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УК-1.4/Ум3 самостоятельно ориентироваться в информационных потоках 

профессиональной информации 

УК-1.4/Ум4 уверенно работать со справочно-информационными 

системами 

УК-1.4/Ум5 анализировать результаты полученных данных при 

осуществлении профессиональной деятельности 

Владеть: 

Результаты обучения  УК-1.4/Нв1 навыками сбора, обработки и анализа информации в 

профессиональной деятельности 

УК-1.4/Нв2 организационно-экономическими аспектами применения 

информационных технологий в медицинских организациях 

УК-1.4/Нв3 технологиями приобретения, использования и обновления 

гуманитарных, социальных, экономических и профессиональных знаний 

при анализе проблемной ситуации 

ИДК УК-1.5. Использует логико-методологический инструментарий для 

критической оценки современных концепций в профессиональной 

сфере 

Знать: 

Результаты обучения  УК-1.5/Зн1 методы анализа и оценки современных научных и 

практических достижений 

УК-1.5/Зн2 методы анализа и синтеза информации 

УК-1.5/Зн2 инструменты логико-методологической оценки ситуации 

Уметь: 

Результаты обучения  УК-1.5/Ум1 систематизировать факты, грамотно и самостоятельно 

оценивать исторические события прошлого и современную политическую 

ситуацию в нашей стране и мире 

УК-1.5/Ум2 анализировать исторические процессы на основе научной 

методологии 

УК-1.5/Ум3 проводить параллели между событиями прошлого и 

настоящего 

УК-1.5/Ум4 применять системный подход для решения поставленных 

задач и выработки стратегии своих действий в профессиональной сфере 

Владеть: 

Результаты обучения  УК-1.5/Нв1 навыками устного и письменного изложения своего понимания 

событий 

УК-1.5/Нв2 сопоставления и оценки информации из различных источников 

информации 

УК-1.5/Нв3 построения научной аргументации по важнейшим событиям 

прошлого и настоящего, приёмами системного подхода для решения 

поставленных задач 

УК-1.5/Нв4 методами изучения структуры систем; навыками 

конструктивной критики; способами анализа и синтеза информации 

УК-4. Способен выстраивать взаимодействие в рамках своей профессиональной 

деятельности 

ИДК УК-4.1. Устанавливает и развивает профессиональную коммуникацию 

в соответствии с потребностями совместной деятельности, в том 

числе в коллективе 

Знать: 

Результаты обучения  УК-4.1/Зн1 основную медицинскую и фармацевтическую терминологию 

УК-4.1/Зн2 основы современных технологий сбора, обработки и 

представления информации 
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УК-4.1/Зн3 взаимосвязь общения и профессиональной деятельности в 

области медицины и фармации 

УК-4.1/Зн4 основы профессиональной коммуникации, виды и формы 

деловой коммуникации 

УК-4.1/Зн5 основные принципы информационно-коммуникационной 

культуры 

УК-4.1/Зн6 приемы коммуникации в устной и письменной формах на 

русском и/или иностранном языках для решения задач профессиональной 

деятельности 

УК-4.1/Зн7 основные правила построения и ведения беседы, дискуссии, 

диалога с различными типами собеседников, выступления на публике 

УК-4.1/Зн8 пациент-ориентированный подход в современной медицине 

Уметь: 

Результаты обучения  УК-4.1/Ум1 применять современные информационно-коммуникационные 

технологии при профессиональном общении 

УК-4.1/Ум10 применять пациент-ориентированный подход в современной 

медицине 

УК-4.1/Ум2 применять техники и приемы эффективного делового 

общения в профессиональной деятельности 

УК-4.1/Ум3 использовать приемы коммуникации в устной и письменной 

формах для решения задач профессиональной деятельности 

УК-4.1/Ум4 логически верно, ясно и аргументировано строить устную и 

письменную речь 

УК-4.1/Ум5 составлять устные и письменные сообщения, тексты, 

презентации, доклады 

УК-4.1/Ум6 осуществлять речевой самоконтроль в повседневной 

практике речевого общения 

УК-4.1/Ум7 редактировать тексты профессионального содержания 

УК-4.1/Ум8 оформлять официально-деловые документы, медицинскую 

документацию 

УК-4.1/Ум9 выстраивать эффективную деловую коммуникацию с 

зарубежными партнерам 

Владеть: 

Результаты обучения  УК-4.1/Нв1 навыками профессиональной коммуникации 

УК-4.1/Нв2 навыками аргументированного изложения собственной точки 

зрения 

УК-4.1/Нв3 практического анализа различного рода суждений для 

решения задач профессиональной деятельности 

УК-4.1/Нв4 приемами коммуникации в устной и письменной формах на 

русском и/или иностранном языках для решения задач профессиональной 

деятельности 

УК-4.1/Нв5 навыками организации и проведения различных форм 

деловой коммуникации 

УК-4.1/Нв6 навыками ведения конструктивной дискуссии в коллективе 

УК-4.1/Нв7 навыками анализа культурных достижений других народов и 

культур, определения границ разумной толерантности 

ИДК УК-4.2. Способен к коммуникации в ситуации оказания медицинской 

помощи, в том числе в нестандартных ситуациях и особых случаях 

Знать: 

Результаты обучения  УК-4.2/Зн1 основную медицинскую и фармацевтическую терминологию 

УК-4.2/Зн2 основы современных технологий сбора, обработки и 

представления информации 
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УК-4.2/Зн3 взаимосвязь общения и профессиональной деятельности в 

области медицины и фармации 

УК-4.2/Зн4 основы профессиональной коммуникации, виды и формы 

коммуникации с пациентами при оказании медицинской помощи 

УК-4.2/Зн5 основные принципы информационно-коммуникационной 

культуры 

УК-4.2/Зн6 приемы коммуникации в устной и письменной формах на 

русском и/или иностранном языках для решения задач профессиональной 

деятельности 

УК-4.2/Зн7 основные правила построения и ведения беседы, дискуссии, 

диалога с различными типами собеседников, выступления на публике 

УК-4.2/Зн8 пациент-ориентированный подход в современной медицине 

Уметь: 

Результаты обучения  УК-4.2/Ум1 применять современные информационно-коммуникационные 

технологии при профессиональном общении 

УК-4.2/Ум2 применять техники и приемы эффективного делового 

общения в профессиональной деятельности 

УК-4.2/Ум3 использовать приемы коммуникации в устной и письменной 

формах для решения задач профессиональной деятельности 

УК-4.2/Ум4 логически верно, ясно и аргументировано строить устную и 

письменную речь 

УК-4.2/Ум5 составлять устные и письменные сообщения, тексты, 

презентации, доклады 

УК-4.2/Ум6 осуществлять речевой самоконтроль в повседневной 

практике речевого общения 

УК-4.2/Ум7 применять пациент-ориентированный подход в современной 

медицине 

Владеть: 

Результаты обучения  УК-4.2/Нв1 навыками профессиональной коммуникации 

УК-4.2/Нв2 навыками аргументированного изложения собственной точки 

зрения 

УК-4.2/Нв3 практического анализа различного рода суждений для решения 

задач профессиональной деятельности 

УК-4.2/Нв4 приемами коммуникации в устной и письменной формах на 

русском и/или иностранном языках для решения задач профессиональной 

деятельности 

УК-4.2/Нв5 навыками организации и проведения различных форм деловой 

коммуникации 

УК-4.2/Нв6 навыками ведения конструктивной дискуссии в коллективе 

УК-4.2/Нв7 навыками анализа культурных достижений других народов и 

культур, определения границ разумной толерантности 

ИДК УК-4.3. Готов нести социальную и этическую ответственность за 

принятые решения в профессиональной сфере 

Знать: 

Результаты обучения  УК-4.3/Зн1 основную медицинскую и фармацевтическую терминологию 

УК-4.3/Зн2 взаимосвязь общения и профессиональной деятельности в 

области медицины и фармации 

УК-4.3/Зн3 основы профессиональной коммуникации, виды и формы 

деловой коммуникации 

УК-4.3/Зн4 основные принципы информационно-коммуникационной 

культуры 
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УК-4.3/Зн5 приемы коммуникации в устной и письменной формах на 

русском и/или иностранном языках для решения задач профессиональной 

деятельности 

УК-4.3/Зн6 основные правила построения и ведения беседы, дискуссии, 

диалога с различными типами собеседников, выступления на публике 

УК-4.3/Зн7 типологию деловых культур мира, культурные особенности 

партнеров в процессе деловой коммуникации 

УК-4.3/Зн8 нормы международного делового этикета и 

профессиональной коммуникации 

УК-4.3/Зн9 пациент-ориентированный подход в современной медицине 

Уметь: 

Результаты обучения  УК-4.3/Ум1 применять современные информационно-коммуникационные 

технологии при профессиональном общении 

УК-4.3/Ум10 выстраивать эффективную деловую коммуникацию с 

зарубежными партнерами 

УК-4.3/Ум11 применять пациент-ориентированный подход в современной 

медицине 

УК-4.3/Ум2 применять техники и приемы эффективного делового общения 

в профессиональной деятельности 

УК-4.3/Ум3 использовать приемы коммуникации в устной и письменной 

формах для решения задач профессиональной деятельности 

УК-4.3/Ум4 логически верно, ясно и аргументировано строить устную и 

письменную речь 

УК-4.3/Ум5 составлять устные и письменные сообщения, тексты, 

презентации, доклады 

УК-4.3/Ум6 осуществлять речевой самоконтроль в повседневной практике 

речевого общения 

УК-4.3/Ум7 осуществлять речевой самоконтроль в повседневной практике 

речевого общения 

УК-4.3/Ум8 редактировать тексты профессионального содержания 

УК-4.3/Ум9 оформлять официально-деловые документы, медицинскую 

документацию 

Владеть: 

Результаты обучения  УК-4.3/Нв1 навыками профессиональной коммуникации 

УК-4.3/Нв2 навыками аргументированного изложения собственной точки 

зрения 

УК-4.3/Нв3 практического анализа различного рода суждений для решения 

задач профессиональной деятельности 

УК-4.3/Нв4 приемами коммуникации в устной и письменной формах на 

русском и/или иностранном языках для решения задач профессиональной 

деятельности 

УК-4.3/Нв5 навыками организации и проведения различных форм деловой 

коммуникации 

УК-4.3/Нв6 навыками ведения конструктивной дискуссии в коллективе 

УК-4.3/Нв7 навыками анализа культурных достижений других народов и 

культур, определения границ разумной толерантности 

ИДК УК-4.4. Применяет навыки делового общения, а также навыки 

межотраслевой коммуникации (понимание технологий, процессов и 

рыночной ситуации в разных смежных и несмежных отраслях) 

Знать: 

Результаты обучения  УК-4.4/Зн1 основную медицинскую и фармацевтическую терминологию 

УК-4.4/Зн2 основы профессиональной коммуникации, виды и формы 

деловой коммуникации: задачи, принципы, факторы успешности 
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УК-4.4/Зн3 основные правила построения и ведения беседы, дискуссии, 

диалога с различными типами собеседников, выступления на публике 

УК-4.4/Зн4 типологию деловых культур мира, культурные особенности 

партнеров в процессе деловой коммуникации 

УК-4.4/Зн5 пациент-ориентированный подход в современной медицине 

Уметь: 

Результаты обучения  УК-4.4/Ум1 применять современные информационно-коммуникационные 

технологии при профессиональном общении 

УК-4.4/Ум2 применять техники и приемы эффективного делового общения 

в профессиональной деятельности 

УК-4.4/Ум3 использовать приемы коммуникации в устной и письменной 

формах для решения задач профессиональной деятельности 

УК-4.4/Ум4 логически верно, ясно и аргументировано строить устную и 

письменную речь 

УК-4.4/Ум5 составлять устные и письменные сообщения, тексты, 

презентации, доклады 

УК-4.4/Ум6 осуществлять речевой самоконтроль в повседневной практике 

речевого общения 

УК-4.4/Ум7 редактировать тексты профессионального содержания 

УК-4.4/Ум8 выстраивать эффективную деловую коммуникацию с 

зарубежными партнерами 

УК-4.4/Ум9 применять пациент-ориентированный подход в современной 

медицине 

Владеть: 

Результаты обучения  УК-4.4/Нв1 навыками профессиональной коммуникации 

УК-4.4/Нв2 навыками аргументированного изложения собственной точки 

зрения 

УК-4.4/Нв3 практического анализа различного рода суждений для решения 

задач профессиональной деятельности 

УК-4.4/Нв4 приемами коммуникации в устной и письменной формах на 

русском и/или иностранном языках для решения задач профессиональной 

деятельности 

УК-4.4/Нв5 навыками организации и проведения различных форм деловой 

коммуникации 

УК-4.4/Нв6 навыками ведения конструктивной дискуссии в коллективе 

УК-4.4/Нв7 навыками анализа культурных достижений других народов и 

культур, определения границ разумной толерантности 

ИДК УК-4.5. Представляет результаты академической и профессиональной 

деятельности на различных публичных мероприятиях, включая 

международные, выбирая наиболее подходящий формат 

Знать: 

Результаты обучения  УК-4.5/Зн1 основную медицинскую и фармацевтическую терминологию 

УК-4.5/Зн2 взаимосвязь общения и профессиональной деятельности в 

области медицины и фармации 

УК-4.5/Зн3 основы профессиональной коммуникации, виды и формы 

деловой коммуникации 

УК-4.5/Зн4 приемы коммуникации в устной и письменной формах на 

русском и/или иностранном языках для решения задач профессиональной 

деятельности 

УК-4.5/Зн5 основные правила построения и ведения беседы, дискуссии, 

диалога с различными типами собеседников, выступления на публике 

УК-4.5/Зн6 пациент-ориентированный подход в современной медицине 

Уметь: 
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Результаты обучения  УК-4.5/Ум1 применять современные информационно-коммуникационные 

технологии при профессиональном общении 

УК-4.5/Ум10 пациент-ориентированный подход в современной медицине 

УК-4.5/Ум2 применять техники и приемы эффективного делового общения 

в профессиональной деятельности 

УК-4.5/Ум3 использовать приемы коммуникации в устной и письменной 

формах для решения задач профессиональной деятельности 

УК-4.5/Ум4 логически верно, ясно и аргументировано строить устную и 

письменную речь 

УК-4.5/Ум5 составлять устные и письменные сообщения, тексты, 

презентации, доклады 

УК-4.5/Ум6 составлять устные и письменные сообщения, тексты, 

презентации, доклады 

УК-4.5/Ум7 редактировать тексты профессионального содержания 

УК-4.5/Ум8 оформлять официально-деловые документы, медицинскую 

документацию 

УК-4.5/Ум9 выстраивать эффективную деловую коммуникацию с 

зарубежными партнерами 

Владеть: 

Результаты обучения  УК-4.5/Нв1 навыками профессиональной коммуникации 

УК-4.5/Нв2 навыками аргументированного изложения собственной точки 

зрения 

УК-4.5/Нв3 практического анализа различного рода суждений для решения 

задач профессиональной деятельности 

УК-4.5/Нв4 приемами коммуникации в устной и письменной формах на 

русском и/или иностранном языках для решения задач профессиональной 

деятельности 

УК-4.5/Нв5 навыками организации и проведения различных форм деловой 

коммуникации 

УК-4.5/Нв6 навыками ведения конструктивной дискуссии в коллективе 

УК-4.5/Нв7 навыками анализа культурных достижений других народов и 

культур, определения границ разумной толерантности 

ИДК УК-4.6. Выбирает стиль общения в зависимости от цели и условий 

партнерства, адаптирует стиль общения, вербальные и невербальные 

средства коммуникации к различным ситуациям взаимодействия 

Знать: 

Результаты обучения  УК-4.6/Зн1 основную медицинскую и фармацевтическую терминологию 

УК-4.6/Зн2 взаимосвязь общения и профессиональной деятельности в 

области медицины и фармации 

УК-4.6/Зн3 основы профессиональной коммуникации, виды и формы 

деловой коммуникации 

УК-4.6/Зн4 основные принципы информационно-коммуникационной 

культуры 

УК-4.6/Зн5 приемы коммуникации в устной и письменной формах на 

русском и/или иностранном языках для решения задач профессиональной 

деятельности 

УК-4.6/Зн6 основные правила построения и ведения беседы, дискуссии, 

диалога с различными типами собеседников, выступления на публике 

УК-4.6/Зн7 типологию деловых культур мира, культурные особенности 

партнеров в процессе деловой коммуникации 

УК-4.6/Зн8 нормы международного делового этикета 

УК-4.6/Зн9 пациент-ориентированный подход в современной медицине 

Уметь: 
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Результаты обучения  УК-4.6/Ум1 применять современные информационно-коммуникационные 

технологии при профессиональном общении 

УК-4.6/Ум2 применять техники и приемы эффективного делового общения 

в профессиональной деятельности 

УК-4.6/Ум3 использовать приемы коммуникации в устной и письменной 

формах для решения задач профессиональной деятельности 

УК-4.6/Ум4 логически верно, ясно и аргументировано строить устную и 

письменную речь 

УК-4.6/Ум5 составлять устные и письменные сообщения, тексты, 

презентации, доклады 

УК-4.6/Ум6 осуществлять речевой самоконтроль в повседневной практике 

речевого общения 

УК-4.6/Ум7 редактировать тексты профессионального содержания 

УК-4.6/Ум8 оформлять официально-деловые документы, медицинскую 

документацию 

УК-4.6/Ум9 выстраивать эффективную деловую коммуникацию с 

зарубежными партнерами 

Владеть: 

Результаты обучения  УК-4.6/Нв1 навыками профессиональной коммуникации 

УК-4.6/Нв2 навыками аргументированного изложения собственной точки 

зрения 

УК-4.6/Нв3 практического анализа различного рода суждений для решения 

задач профессиональной деятельности 

УК-4.6/Нв4 приемами коммуникации в устной и письменной формах на 

русском и/или иностранном языках для решения задач профессиональной 

деятельности 

УК-4.6/Нв5 навыками организации и проведения различных форм деловой 

коммуникации 

УК-4.6/Нв6 навыками ведения конструктивной дискуссии в коллективе 

УК-4.6/Нв7 навыками анализа культурных достижений других народов и 

культур, определения границ разумной толерантности 

УК-5  Способен планировать и решать задачи собственного профессионального и 

личностного развития, включая задачи изменения карьерной траектории 

ИДК УК-5.1. Способен к организации себя в профессиональной деятельности 

Знать:  

Результаты обучения  УК-5.1/Зн1 структуру личности (темперамент, характер, направленность, 

потенциал) 

УК-5.1/Зн2 квалификационные требования к своей специальности 

УК-5.1/Зн3 качества личности, определяющие результативность 

деятельности и успех в жизни 

УК-5.1/Зн4  основные формы, средства, методы профессионального и 

личностного развития, включая задачи изменения карьерной траектории, 

закономерности этапов становления личности, специалиста 

УК-5.1/Зн5 методы определения личных и профессиональных интересов, 

образовательных мотивов и потребностей 

Уметь:  

Результаты обучения УК-5.1/Ум1 намечать программу саморазвития, отвечающую нормам 

цивилизованного общества и современным профессиональным задачам 

УК-5.1/Ум2 планировать собственный карьерный рост 

УК-5.1/Ум3 предусматривать возможные жизненные кризисы и способы 

их преодоления 
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УК-5.1/Ум4 структурировать приоритеты и выявлять ограничения 

личностного и профессионального развития с учётом этапа 

индивидуального пути и меняющихся требований рынка труда 

Владеть:  

Результаты обучения  УК-5.1/Нв1 навыками объективной рефлексии, самоанализа душевного 

состояния с целью самосовершенствования 

УК-5.1/Нв2 методами психосоматической саморегуляции 

УК-5.1/Нв3 способами повышения профессиональной квалификации 

УК-5.1/Нв4 способами передачи профессионального мастерства младшим 

коллегам 

УК-5.1/Нв5  приёмами оценки и самооценки результатов деятельности по 

решению задач личностного и профессионального развития 

  

ИДК УК-5.2. Способен к анализу задач в профессиональной деятельности 

 Знать:  

Результаты обучения  УК-5.2/Зн1 структуру личности (темперамент, характер, направленность, 

потенциал) 

УК-5.2/Зн2 квалификационные требования к своей специальности 

УК-5.2/Зн3 качества личности, определяющие результативность 

деятельности и успех в жизни 

УК-5.2/Зн4  основные формы, средства, методы профессионального и 

личностного развития, включая задачи изменения карьерной траектории, 

закономерности этапов становления личности, специалиста 

УК-5.2/Зн5 методы определения личных и профессиональных интересов, 

образовательных мотивов и потребностей 

Уметь:  

Результаты обучения  УК-5.2/Ум1 намечать программу саморазвития, отвечающую нормам 

цивилизованного общества и современным профессиональным задачам 

УК-5.2/Ум2 планировать собственный карьерный рост 

УК-5.2/Ум3 предусматривать возможные жизненные кризисы и способы 

их преодоления 

УК-5.2/Ум5 структурировать приоритеты и выявлять ограничения 

личностного и профессионального развития с учётом этапа 

индивидуального пути и меняющихся требований рынка труда 

Владеть:  

Результаты обучения  УК-5.2/Нв1 навыками объективной рефлексии, самоанализа душевного 

состояния с целью самосовершенствования 

УК-5.2/Нв2 методами психосоматической саморегуляции 

УК-5.2/Нв3 способами повышения профессиональной квалификации 

УК-5.2/Нв4 способами передачи профессионального мастерства младшим 

коллегам 

УК-5.2/Нв5  приёмами оценки и самооценки результатов деятельности по 

решению задач личностного и профессионального развития 

  

 УК-5.3. Способен находить и сохранять устойчивость мотивации 

своих действий  

 Знать:  

Результаты обучения  УК-5.3/Зн1 структуру личности (темперамент, характер, направленность, 

потенциал) 

УК-5.3/Зн2 квалификационные требования к своей специальности 

УК-5.3/Зн3 качества личности, определяющие результативность 

деятельности и успех в жизни 
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УК-5.3/Зн4  основные формы, средства, методы профессионального и 

личностного развития, включая задачи изменения карьерной траектории, 

закономерности этапов становления личности, специалиста 

Уметь:  

Результаты обучения  УК-5.3/Ум1 намечать программу саморазвития и самомотивации, 

отвечающую нормам цивилизованного общества и современным 

профессиональным требованиям 

УК-5.3/Ум2 использовать психологические знания для саморазвития, 

самореализации и реализации своего потенциала; 

УК-5.3/Ум3 планировать собственный карьерный рост 

УК-5.3/Ум4 предусматривать возможные жизненные кризисы и способы 

их преодоления 

Владеть:  

Результаты обучения  УК-5.3/Нв1 навыками объективной рефлексии, самоанализа душевного 

состояния с целью самосовершенствования 

УК-5.3/Нв2 методами психосоматической саморегуляции 

УК-5.3/Нв3 способами повышения профессиональной квалификации 

УК-5.3/Нв4 способами передачи профессионального мастерства младшим 

коллегам 

  

ИДК УК-5.4 Планирует и решает задачи собственного профессионального 

развития с учетом этапов карьерного роста, требований рынка, 

ресурсов (в том числе здоровьесбережение) 

 Знать:  

Результаты обучения  УК-5.4/Зн1 структуру личности (темперамент, характер, направленность, 

потенциал) 

УК-5.4/Зн2 квалификационные требования к своей специальности 

УК-5.4/Зн3 качества личности, определяющие результативность 

деятельности и успех в жизни 

УК-5.4/Зн4  основные формы, средства, методы профессионального и 

личностного развития, включая задачи изменения карьерной траектории, 

закономерности этапов становления личности, специалиста 

УК-5.4/Зн5  Методы определения личных и профессиональных интересов, 

образовательных мотивов и потребностей  

УК-5.4/Зн6  методы и технологии целеполагания и целереализации 

Уметь:  

Результаты обучения  УК-5.4/Ум1 намечать программу саморазвития, отвечающую нормам 

цивилизованного общества и современным профессиональным задачам 

УК-5.4/Ум2 планировать и решать задачи профессионального и 

личностного развития для формирования и изменения карьерной 

траектории 

УК-5.4/Ум3 предусматривать возможные жизненные кризисы и способы 

их преодоления 

УК-5.4/Ум4 определять и формулировать цели профессионального и 

личностного развития 

УК-5.4/Ум5 структурировать приоритеты и выявлять ограничения 

личностного и профессионального развития с учётом этапа 

индивидуального пути и меняющихся требований рынка труда 

Владеть:  

Результаты обучения  УК-5.4/Нв1 навыками объективной рефлексии, самоанализа душевного 

состояния с целью самосовершенствования 

УК-5.4/Нв2 методами  объективной оценки и коррекции собственного 
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профессионального и личностного развития при построении и изменении 

карьерной траектории 

УК-5.4/Нв3 способами повышения профессиональной квалификации 

УК-5.4/Нв4 способами передачи профессионального мастерства младшим 

коллегам 

УК-5.4/Нв5 приёмами целеполагания и планирования траектории 

собственного профессионального и личностного развития 

УК-5.4/Нв6  приёмами оценки и самооценки результатов деятельности по 

решению задач личностного и профессионального развития 

  

ИДК УК-5.5 Реализует намеченные цели, выстраивает гибкую карьерную 

траекторию, используя инструменты непрерывного образования, с 

учетом накопленного опыта профессиональной деятельности 

Знать:  

Результаты обучения  УК-5.5/Зн1 структуру личности (темперамент, характер, направленность, 

потенциал) 

УК-5.5/Зн2 квалификационные требования к своей специальности 

УК-5.5/Зн3 качества личности, определяющие результативность 

деятельности и успех в жизни 

УК-5.5/Зн4  основные формы, средства, методы профессионального и 

личностного развития, включая задачи изменения карьерной траектории, 

закономерности этапов становления личности, специалиста 

УК-5.5/Зн5 методы и технологии целеполагания и целереализации 

Уметь:  

Результаты обучения  УК-5.5/Ум1 намечать программу саморазвития, отвечающую нормам 

цивилизованного общества и современным профессиональным задачам 

УК-5.5/Ум2 планировать собственный карьерный рост 

УК-5.5/Ум3 предусматривать возможные жизненные кризисы и способы 

их преодоления 

УК-5.5/Ум4 определять и формулировать цели профессионального и 

личностного развития 

Владеть:  

Результаты обучения  УК-5.5/Нв1 навыками объективной рефлексии, самоанализа душевного 

состояния с целью самосовершенствования 

УК-5.5/Нв2 методами психосоматической саморегуляции 

УК-5.5/Нв3 способами повышения профессиональной квалификации 

УК-5.5/Нв4 способами передачи профессионального мастерства младшим 

коллегам 

УК-5.5/Нв5 приёмами целеполагания и планирования траектории 

собственного профессионального и личностного развития 

  

ИДК УК-5.6 Понимает свой вклад в достижении профессиональных целей, 

формирует и удерживает позицию в перспективной деятельности 

Знать:  

Результаты обучения  УК-5.6/Зн1 структуру личности (темперамент, характер, направленность, 

потенциал) 

УК-5.6/Зн2 квалификационные требования к своей специальности 

УК-5.6/Зн3 качества личности, определяющие результативность 

деятельности и успех в жизни 

УК-5.6/Зн4  основные формы, средства, методы профессионального и 

личностного развития, включая задачи изменения карьерной траектории, 

закономерности этапов становления личности, специалиста 
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УК-5.6/Зн4 перспективные сферы и направления личной и 

профессиональной самореализации 

Уметь:  

Результаты обучения  УК-5.6/Ум1 намечать программу саморазвития, отвечающую нормам 

цивилизованного общества и современным профессиональным задачам 

УК-5.6/Ум2 планировать собственный карьерный рост 

УК-5.6/Ум3 предусматривать возможные жизненные кризисы и способы 

их преодоления 

УК-5.6/Ум4 планировать варианты достижения более высоких уровней 

профессионального и личностного развития 

Владеть:  

Результаты обучения  УК-5.6/Нв1 навыками объективной рефлексии, самоанализа душевного 

состояния с целью самосовершенствования 

УК-5.6/Нв2 методами психосоматической саморегуляции 

УК-5.6/Нв3 способами повышения профессиональной квалификации 

УК-5.6/Нв4 способами передачи профессионального мастерства младшим 

коллегам 

УК-5.6/Нв5 приёмами выявления и оценки своих возможностей, 

личностных и профессионально-значимых качеств с целью их 

совершенствования 

  

ОПК-3. Способен осуществлять педагогическую деятельность  

ИДК ОПК-3.1. Применяет теоретические и методологические принципы 

построения и функционирования образовательного процесса 

 Знать:  

Результаты обучения  ОПК-3.1/Зн1 нормативно-правовые акты, регламентирующие 

деятельность в сфере образования в Российской Федерации; 

ОПК-3.1/Зн2 основные педагогические категории; 

ОПК-3.1/Зн3 общепедагогические основы профессионального обучения в 

организациях медицинского профиля; 

ОПК-3.1/Зн4 компетентностно-ориентированные образовательные 

технологии;  

ОПК-3.1/Зн5 содержание основных нормативных документов, 

необходимых для проектирования образовательной программы и 

требования к ней 

Уметь:  

Результаты обучения  ОПК-3.1/Ум1 использовать знания о структуре и принципах организации 

педагогического процесса в профессионально-педагогической 

деятельности; 

ОПК-3.1/Ум2 моделировать и конструировать образовательные процессы 

в образовательных организациях медицинского образования; 

ОПК-3.1/Ум3 разрабатывать традиционные и инновационные модели 

обучения; 

ОПК-3.1/Ум4 применять основные нормативно-правовые акты в сфере 

образования и профессиональной деятельности с учетом норм 

профессиональной этики; 

ОПК-3.1/Ум5 выявлять актуальные проблемы в сфере образования с 

целью предложения тем научного исследования обучающимся; 

ОПК-3.1/Ум6 осуществлять выбор и использовать оптимальные методы 

преподавания 

Владеть:  
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Результаты обучения  ОПК-3.1/Нв1 навыками педагогического общения и использования 

компетентностно-ориентированного подхода в педагогической 

деятельности; 

ОПК-3.1/Нв2 действиями по соблюдению правовых, нравственных и 

этических норм, требований профессиональной этики в условиях 

реальных педагогических ситуаций; 

ОПК-3.1/Нв3 технологией проектирования образовательного процесса. 

  

ИДК ОПК-3.2. Способен использовать современные формы и методы 

учебной, проектной и воспитательной работы 

 Знать:  

Результаты обучения  ОПК-3.1/Зн1 общепедагогические основы профессионального обучения в 

организациях медицинского профиля; 

ОПК-3.1/Зн1 компетентностно-ориентированные образовательные 

технологии;  

ОПК-3.1/Зн1 содержание современных формы и методов учебной, 

проектной и воспитательной работы 

Уметь:  

Результаты обучения  ОПК-3.1/Ум1 моделировать и конструировать образовательные процессы 

в образовательных организациях медицинского образования; 

ОПК-3.1/Ум3 разрабатывать традиционные и инновационные модели 

обучения; 

ОПК-3.1/Ум4 применять современные формы и методы учебной, 

проектной и воспитательной работы; 

ОПК-3.1/Ум5 выявлять актуальные проблемы в сфере образования с 

целью предложения новых  форм и методов учебной, проектной и 

воспитательной работы; 

ОПК-3.1/Ум6 осуществлять выбор и использовать оптимальные методы 

преподавания 

Владеть:  

Результаты обучения  ОПК-3.1/Нв1 навыками педагогического общения и использования 

компетентностно-ориентированного подхода в педагогической 

деятельности; 

ОПК-3.1/Нв2 действиями по соблюдению правовых, нравственных и 

этических норм, требований профессиональной этики в условиях 

реальных педагогических ситуаций; 

ОПК-3.1/Нв3 технологиями учебной, проектной и воспитательной работы 

  

ОПК-8. Способен проводить и контролировать эффективность мероприятий по 

профилактике и формированию здорового образа жизни и санитарно-гигиеническому 

просвещению населения 

ИДК ОПК-8.1. Проводит профилактические медицинские осмотры, 

диспансерное наблюдение за пациентами  

Знать:  

Результаты обучения  ОПК-8.1/Зн1 Нормативные правовые акты и иные документы, 

регламентирующие порядки проведения медицинских осмотров, 

диспансеризации и диспансерного наблюдения пациентов с 

заболеваниями и (или) состояниями 

ОПК-8.1/Зн2 Порядки оказания медицинской помощи  

ОПК-8.1/Зн3 Клинические рекомендации (протоколы лечения) по 

вопросам оказания помощи пациентам, стандарты оказания медицинской 

помощи пациентам при заболеваниях, санитарные нормы и правила 
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ОПК-8.1/Зн4 Принципы диспансерного наблюдения за пациентами с 

заболеваниями и (или) состояниями 

ОПК-8.1/Зн5 Медицинские показания и медицинские противопоказания к 

применению методов профилактики заболеваний и (или) состояний в 

соответствии с действующими порядками оказания медицинской 

помощи, клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по 

вопросам оказания медицинской помощи при заболеваниях, с учетом 

стандартов медицинской помощи 

ОПК-8.1/Зн6 Принципы и особенности оздоровительных мероприятий 

среди пациентов с заболеваниями 

ОПК-8.1/Зн7 Основные принципы профилактического осмотра 

ОПК-8.1/Зн8 Особенности специфической профилактики заболеваний 

ОПК-8.1/Зн9 Основы вакцинопрофилактики  

ОПК-8.1/Зн10 Национальный календарь профилактических прививок и 

календарь прививок по эпидемиологическим показаниям 

ОПК-8.1/Зн11 Медицинские показания и медицинские противопоказания 

к санаторно-курортному лечению 

ОПК-8.1/Зн12 Основные характеристики здорового образа жизни, методы 

его формирования 

ОПК-8.1/Зн13 Формы и методы санитарно-просветительной работы среди 

населения и медицинского персонала 

 

Уметь:  

Результаты обучения ОПК-8.1/Ум1 Осуществлять профилактические осмотры с целью 

выявления заболеваний и (или) состояний 

ОПК-8.1/Ум2 Проводить диспансерное наблюдение за пациентами при 

заболеваниях и (или) состояниях 

 

Владеть:  

Результаты обучения  ОПК-8.1/Нв1 Навыками организации работы медицинских организаций, 

оказывающих медицинскую помощь, в т.ч. в условиях чрезвычайной 

ситуации 

ОПК-8.1/Нв2  Навыками проведения профилактических осмотров с целью 

выявления заболеваний и (или) состояний  

ОПК-8.1/Нв3   Навыками проведения диспансерного наблюдения за 

пациентами  

ОПК-8.1/Нв4  Навыками определения медицинских показаний к 

введению ограничительных мероприятий (карантина) 

 

  

ИДК ОПК-8.2. Назначает профилактические мероприятия с учетом 

факторов риска в соответствии с действующими порядками оказания 

медицинской помощи, клиническими рекомендациями (протоколами 

лечения) по вопросам оказания медицинской помощи, санитарно-

эпидемиологическими правилами, с учетом стандартов медицинской 

помощи 

Знать:  

Результаты обучения  ОПК-8.2/Зн1 Порядки оказания медицинской помощи  

ОПК-8.2/Зн2 Клинические рекомендации (протоколы лечения) по 

вопросам оказания помощи пациентам, стандарты оказания медицинской 

помощи пациентам при заболеваниях, санитарные нормы и правила 

ОПК-8.2/Зн3 Медицинские показания и медицинские противопоказания к 

применению методов профилактики заболеваний и (или) состояний в 
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соответствии с действующими порядками оказания медицинской 

помощи, клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по 

вопросам оказания медицинской помощи при заболеваниях, с учетом 

стандартов медицинской помощи 

ОПК-8.2/Зн4 Принципы и особенности оздоровительных мероприятий 

среди пациентов с заболеваниями 

ОПК-8.2/Зн5 Основные принципы профилактического осмотра 

ОПК-8.2/Зн6 Особенности специфической профилактики заболеваний 

ОПК-8.2/Зн7 Основы вакцинопрофилактики   

ОПК-8.2/Зн8 Национальный календарь профилактических прививок и 

календарь прививок по эпидемиологическим показаниям 

 

Уметь:  

Результаты обучения ОПК-8.2/Ум1 Организовывать и проводить мероприятия по профилактике 

и раннему выявлению заболеваний и (или) состояний 

ОПК-8.2/Ум3 Организовывать мероприятия по специфической 

профилактике болезней 

 

Владеть:  

Результаты обучения  ОПК-8.2/Нв1 Навыками назначения профилактических мероприятий с 

учетом факторов риска в соответствии с действующими порядками 

оказания медицинской помощи, клиническими рекомендациями 

(протоколами лечения) по вопросам оказания медицинской помощи, 

санитарно-эпидемиологическими правилами, с учетом стандартов 

медицинской помощи 

ОПК-8.2/Нв3 Навыками определения медицинских показаний к введению 

ограничительных мероприятий (карантина) 

 

ИДК ОПК-8.3. Осуществляет контроль выполнения профилактических 

мероприятий  

Знать:  

Результаты обучения  ОПК-8.3/Зн1 Порядки оказания медицинской помощи  

ОПК-8.3/Зн2 Клинические рекомендации (протоколы лечения) по 

вопросам оказания помощи пациентам, стандарты оказания медицинской 

помощи пациентам при заболеваниях, санитарные нормы и правила 

ОПК-8.3/Зн3 Медицинские показания и медицинские противопоказания к 

применению методов профилактики заболеваний и (или) состояний в 

соответствии с действующими порядками оказания медицинской помощи, 

клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам 

оказания медицинской помощи при заболеваниях, с учетом стандартов 

медицинской помощи 

ОПК-8.3/Зн4 Принципы и особенности оздоровительных мероприятий 

среди пациентов с заболеваниями 

 

Уметь:  

Результаты обучения ОПК-8.3/Ум1 Организовывать контроль за проведением мероприятий по 

профилактике и раннему выявлению заболеваний и (или) состояний 

ОПК-8.3/Ум2 Организовывать мероприятия по специфической 

профилактике болезней 

ОПК-8.3/Ум3 Осуществлять контроль поведения мероприятий для 

профилактики заболеваний 

ОПК-8.3/Ум4 Проводить разъяснительную работу среди пациентов, с 

контактными лицами пациентов с инфекционными заболеваниями и (или) 
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состояниями 

 

Владеть:  

Результаты обучения  ОПК-8.3/Нв1 Навыками контроля профилактических мероприятий с 

учетом факторов риска в соответствии с действующими порядками 

оказания медицинской помощи, клиническими рекомендациями 

(протоколами лечения) по вопросам оказания медицинской помощи, 

санитарно-эпидемиологическими правилами, с учетом стандартов 

медицинской помощи 

ОПК-8.3/Нв2  Навыками оценки эффективности профилактической работы 

с населением и пациентами с заболеваниями и (или) состояниями 

 

  

ИДК ОПК-8.4. Проводит и организует мероприятия по пропаганде здорового 

образа жизни, санитарно-просветительной работе и гигиенического 

воспитания населения 

Знать:  

Результаты обучения  ОПК-8.4/Зн1 Порядки оказания медицинской помощи  

ОПК-8.4/Зн2 Клинические рекомендации (протоколы лечения) по 

вопросам оказания помощи пациентам, стандарты оказания медицинской 

помощи пациентам при заболеваниях, санитарные нормы и правила 

ОПК-8.4/Зн3 Принципы и особенности оздоровительных мероприятий 

среди пациентов с заболеваниями 

ОПК-8.4/Зн4 Основные принципы профилактического осмотра 

ОПК-8.4/Зн5 Особенности специфической профилактики заболеваний 

ОПК-8.4/Зн6 Основы вакцинопрофилактики  

ОПК-8.4/Зн7 Национальный календарь профилактических прививок и 

календарь прививок по эпидемиологическим показаниям 

ОПК-8.4/Зн8 Медицинские показания и медицинские противопоказания к 

санаторно-курортному лечению 

ОПК-8.4/Зн9 Основные характеристики здорового образа жизни, методы 

его формирования 

ОПК-8.4/Зн10 Формы и методы санитарно-просветительной работы среди 

населения и медицинского персонала 

 

Уметь:  

Результаты обучения ОПК-8.4/Ум1 Организовывать и проводить мероприятия по пропаганде 

здорового образа жизни 

ОПК-8.4/Ум2 Проводить санитарно-просветительную работу по 

формированию здорового образа жизни, профилактике заболеваний и 

(или) состояний 

ОПК-8.4/Ум4 Производить санитарно-просветительную работу по 

формированию элементов здорового образа жизни 

 

Владеть:  

Результаты обучения  ОПК-8.4/Нв1Навыками пропаганды здорового образа жизни, 

профилактика заболеваний 

ОПК-8.4/Нв2 Навыками организации санитарно-просветительной работы 

и гигиенического воспитания, информирование населения о современных 

средствах профилактики заболеваний 

ОПК-8.4/Нв5 Навыками проведения разъяснительной работы с 
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контактными лицами пациентов с инфекционными заболеваниями и (или) 

состояниями 

 

  

ИДК ОПК-8.5. Формирует программы здорового образа жизни, включая 

программы снижения потребления алкоголя и табака, 

предупреждения и борьбы с немедицинским потреблением 

наркотических средств и психотропных веществ 

Знать:  

Результаты обучения  ОПК-8.5/Зн1 Порядки оказания медицинской помощи  

ОПК-8.5/Зн2 Клинические рекомендации (протоколы лечения) по 

вопросам оказания помощи пациентам, стандарты оказания медицинской 

помощи пациентам при заболеваниях, санитарные нормы и правила 

ОПК-8.5/Зн3 Принципы и особенности оздоровительных мероприятий 

среди пациентов с заболеваниями 

ОПК-8.5/Зн4 Основные принципы профилактического осмотра 

ОПК-8.5/Зн5 Особенности специфической профилактики заболеваний 

ОПК-8.5/Зн6 Основы вакцинопрофилактики  

ОПК-8.5/Зн7 Национальный календарь профилактических прививок и 

календарь прививок по эпидемиологическим показаниям 

ОПК-8.5/Зн8 Медицинские показания и медицинские противопоказания к 

санаторно-курортному лечению 

ОПК-8.5/Зн9 Основные характеристики здорового образа жизни, методы 

его формирования 

 

Уметь:  

Результаты обучения ОПК-8.5/Ум1 Организовывать и проводить мероприятия по пропаганде 

здорового образа жизни 

ОПК-8.5/Ум2 Разрабатывать и реализовывать программы формирования 

здорового образа жизни, в том числе программы снижения потребления 

алкоголя и табака, предупреждения и борьбы с немедицинским 

потреблением наркотических средств и психотропных веществ 

 

Владеть:  

Результаты обучения  ОПК-8.5/Нв1 Навыками пропаганды здорового образа жизни, 

профилактика заболеваний 

ОПК-8.5/Нв2 Навыками формирования программ здорового образа 

жизни, включая программы снижения потребления алкоголя и табака, 

предупреждения и борьбы с немедицинским потреблением наркотических 

средств и психотропных веществ 

 

  

ИДК ОПК-8.6. Осуществляет контроль и оценку эффективности 

мероприятий по профилактике заболеваний и формированию здорового 

образа жизни, санитарно-гигиеническому просвещению населения 

Знать:  

Результаты обучения  ОПК-8.6/Зн1 Порядки оказания медицинской помощи  

ОПК-8.6/Зн2 Клинические рекомендации (протоколы лечения) по 

вопросам оказания помощи пациентам, стандарты оказания медицинской 

помощи пациентам при заболеваниях, санитарные нормы и правила 

ОПК-8.6/Зн3 Медицинские показания и медицинские противопоказания к 

применению методов профилактики заболеваний и (или) состояний в 
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соответствии с действующими порядками оказания медицинской 

помощи, клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по 

вопросам оказания медицинской помощи при заболеваниях, с учетом 

стандартов медицинской помощи 

ОПК-8.6/Зн4 Принципы и особенности оздоровительных мероприятий 

среди пациентов с заболеваниями 

ОПК-8.6/Зн5 Особенности специфической профилактики заболеваний 

ОПК-8.6/Зн6 Основы вакцинопрофилактики  

ОПК-8.6/Зн7 Национальный календарь профилактических прививок и 

календарь прививок по эпидемиологическим показаниям 

ОПК-8.6/Зн12 Основные характеристики здорового образа жизни, методы 

его формирования 

ОПК-8.6/Зн13 Формы и методы санитарно-просветительной работы среди 

населения и медицинского персонала 

 

Уметь:  

Результаты обучения ОПК-8.6/Ум1  Проводить санитарно-просветительную работу по 

формированию здорового образа жизни, профилактике заболеваний и 

(или) состояний 

ОПК-8.6/Ум2 Производить санитарно-просветительную работу по 

формированию элементов здорового образа жизни 

ОПК-8.6/Ум3 Проводить оценку эффективности мероприятий по 

профилактике заболеваний и формированию здорового образа жизни, 

санитарно-гигиеническому просвещению населения 

ОПК-8.6/Ум4 Проводить разъяснительную работу с контактными лицами 

пациентов с инфекционными заболеваниями и (или) состояниями 

 

Владеть:  

Результаты обучения  ОПК-8.6/Нв1 Навыками контроля санитарно-просветительной работы и 

гигиенического воспитания, информирование населения о современных 

средствах профилактики заболеваний 

ОПК-8.6/Нв2 Навыками оценки эффективности профилактической работы 

с населением и пациентами с заболеваниями и (или) состояниями 

ОПК-8.6/Нв3 Навыками проведения разъяснительной работы с 

контактными лицами пациентов с инфекционными заболеваниями и (или) 

состояниями 

ОПК-8.6/Нв4 Навыками пропаганды здорового образа жизни, 

профилактика заболеваний 

 

  

  

ИДК ОПК-8.7. Определяет медицинские показания к введению 

ограничительных мероприятий (карантина) 

Знать:  

Результаты обучения  ОПК-8.7/Зн1 Нормативные правовые акты и иные документы, 

регламентирующие порядки проведения медицинских осмотров, 

диспансеризации и диспансерного наблюдения пациентов с 

заболеваниями и (или) состояниями 

ОПК-8.7/Зн2 Порядки оказания медицинской помощи  

ОПК-8.7/Зн3 Клинические рекомендации (протоколы лечения) по 

вопросам оказания помощи пациентам, стандарты оказания медицинской 

помощи пациентам при заболеваниях, санитарные нормы и правила 

ОПК-8.7/Зн4 Медицинские показания и медицинские противопоказания к 
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применению методов профилактики заболеваний и (или) состояний в 

соответствии с действующими порядками оказания медицинской 

помощи, клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по 

вопросам оказания медицинской помощи при заболеваниях, с учетом 

стандартов медицинской помощи 

ОПК-8.7/Зн5 Медицинские показания к введению ограничительных 

мероприятий (карантина) 

 

Уметь:  

Результаты обучения ОПК-8.7/Ум1 Оформлять и направлять экстренное извещение при 

выявлении заболевания, представлять внеочередные донесения о 

возникновении чрезвычайной ситуации 

ОПК-8.7/Ум2 Организовывать и проводить противоэпидемические 

мероприятия в случае возникновения очага инфекции, в том числе 

карантинные мероприятия при выявлении особо опасных (карантинных) 

инфекционных заболеваний 

ОПК-8.7/Ум3 Проводить разъяснительную работу с контактными лицами 

пациентов с инфекционными заболеваниями и (или) состояниями 

 

Владеть:  

Результаты обучения  ОПК-8.7/Нв1 Навыками организации работы медицинских организаций, 

оказывающих медицинскую помощь, в т.ч. в условиях введения 

ограничительных мероприятий  

ОПК-8.7/Нв2  Навыками организации и проведения 

противоэпидемических мероприятий в случае возникновения очага 

инфекции, в том числе карантинных мероприятий при выявлении особо 

опасных (карантинных) инфекционных заболеваний 

ОПК-8.7/Нв3  Навыками определения медицинских показаний к 

введению ограничительных мероприятий (карантина) 

ОПК-8.7/Нв4 Навыками заполнения и направления экстренного 

извещения о случае инфекционного, паразитарного, профессионального и 

другого заболевания, носительства возбудителей инфекционных 

болезней, отравления, неблагоприятной реакции, связанной с 

иммунизацией, укуса, ослюнения, оцарапывания животными в 

территориальные органы, осуществляющие федеральный 

государственный санитарно-эпидемиологический надзор 

ОПК-8.7/Нв5 Навыками проведение разъяснительной работы с 

контактными лицами пациентов с инфекционными заболеваниями и (или) 

состояниями 

  

ПК-4. Способен к организации и проведению мероприятий по обучению пациентов и 

населения методам самоконтроля, здоровьесбережения и профилактики в соответствии с 

порядками оказания медицинской помощи и клиническими рекомендациями 

ИДК ПК-4.1. Консультирует родственников пациента по навыкам и 

организации индивидуального ухода за пациентом при бронхолегочных 

заболеваниях и (или) состояниях, получающим медицинскую помощь 

Знать: 

Результаты обучения  ПК-4.1./Зн1 Порядок оказания медицинской помощи по профилю 

"пульмонология" 

ПК-4.1./Зн2 Стандарты первичной медико-санитарной помощи, 

специализированной медицинской помощи  с заболеваниями и (или) 

состояниями  
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ПК-4.1/Зн3 Клинические рекомендации (протоколы лечения) по вопросам 

оказания медицинской помощи при заболеваниях бронхолегочной 

системы 

ПК-4.1/Зн4 Принципы и методы организации индивидуального ухода за 

пациентом при бронхолегочных заболеваниях и (или) состояниях, 

получающим медицинскую помощь 

Уметь: 

Результаты обучения  ПК-4.1./Ум1 Консультировать родственников пациента по организации 

индивидуального ухода за пациентом при бронхолегочных заболеваниях и 

(или) состояниях, получающим медицинскую помощь 

ПК-4.1./Ум2 Оценивать эффективность индивидуального ухода за 

пациентом при бронхолегочных заболеваниях и (или) состояниях, 

получающим медицинскую помощь 

Владеть: 

Результаты обучения  ПК-4.1./Нв1 Навыками консультирования родственников пациента по 

организации индивидуального ухода за пациентом при бронхолегочных 

заболеваниях и (или) состояниях, получающим медицинскую помощь 

ПК-4.1./Нв2 Навыками оценки эффективности индивидуального ухода за 

пациентом при бронхолегочных заболеваниях и (или) состояниях, 

получающим медицинскую помощь 

ИДК ПК-4.2. Организует и проводит индивидуальные и групповые занятия с 

пациентами при хронических заболеваниях бронхолегочной системы 

по принципам самоповедения и самоконтроля в соответствии с 

действующими порядками оказания медицинской помощи, 

клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам 

оказания медицинской помощи, с учетом стандартов медицинской 

помощи 

Знать: 

Результаты обучения  ПК-4.2./Зн1 Нормативные правовые акты, регламентирующие порядки 

проведения диспансерного наблюдения пациентов с заболеваниями 

бронхолегочной системы, порядок оказания медицинской помощи по 

профилю "пульмонология", стандарты первичной медико-санитарной 

помощи, специализированной медицинской помощи, клинические 

рекомендации (протоколы лечения) по вопросам оказания медицинской 

помощи при заболеваниях бронхолегочной системы 

ПК-4.2./Зн2 Основы здорового образа жизни, методы его формирования 

ПК-4.2./Зн3 Формы и методы санитарно-гигиенического просвещения 

среди пациентов (их законных представителей), медицинских работников 

по вопросам профилактики заболеваний бронхолегочной системы 

ПК-4.2./Зн4 Принципы и особенности профилактики возникновения или 

прогрессирования заболеваний бронхолегочной системы и их последствий, 

принципы и особенности оздоровительных мероприятий среди пациентов 

с хроническими заболеваниями и последствиями заболеваний 

бронхолегочной системы 

ПК-4.2./Зн4 Медицинские показания и медицинские противопоказания к 

применению методов профилактики заболеваний бронхолегочной системы 

у пациентов в соответствии с действующими порядками оказания 

медицинской помощи, клиническими рекомендациями (протоколами 

лечения) по вопросам оказания медицинской помощи, с учетом стандартов 

медицинской помощи 

Уметь: 

Результаты обучения  ПК-4.2./Ум1 Проводить диспансерное наблюдение за пациентами с 

выявленными хроническими заболеваниями бронхолегочной системы в 
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соответствии с действующими порядками оказания медицинской помощи, 

клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам 

оказания медицинской помощи, с учетом стандартом медицинской 

помощи 

ПК-4.2./Ум2 Проводить индивидуальные и групповые занятия с 

пациентами при хронических заболеваниях бронхолегочной системы по 

принципам самоповедения и самоконтроля, в том числе по отказу от 

курения 

ПК-4.2./Ум3 Назначать и проводить профилактические мероприятия 

пациентам с заболеваниями бронхолегочной системы с учетом факторов 

риска в соответствии с действующими порядками оказания медицинской 

помощи, клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по 

вопросам оказания медицинской помощи, с учетом стандартом 

медицинской помощи 

Владеть: 

Результаты обучения  ПК-4.2./Нв1 навыками проведения диспансерного наблюдения за 

пациентами с выявленными хроническими заболеваниями бронхолегочной 

системы в соответствии с действующими порядками оказания 

медицинской помощи, клиническими рекомендациями (протоколами 

лечения) по вопросам оказания медицинской помощи, с учетом стандартом 

медицинской помощи 

ПК-4.2./Нв2 навыками проведения индивидуальных и групповых занятий 

с пациентами при хронических заболеваниях бронхолегочной системы по 

принципам самоповедения и самоконтроля, в том числе по отказу от 

курения 

ПК-4.2./Нв1 Навыками назначения и проведения профилактических 

мероприятий пациентам с заболеваниями бронхолегочной системы с 

учетом факторов риска в соответствии с действующими порядками 

оказания медицинской помощи, клиническими рекомендациями 

(протоколами лечения) по вопросам оказания медицинской помощи, с 

учетом стандартом медицинской помощи 

 

ИДК ПК-4.3. Организует и проводит мероприятия по пропаганде здорового 

образа жизни, включая побуждение к отказу от курения, 

профилактике заболеваний бронхолегочной системы 

Знать: 

Результаты обучения  ПК-4.3/Зн1 Формы и методы санитарно-гигиенического просвещения, 

работы по формированию элементов здорового образа жизни, в том числе 

программ снижения потребления табака, предупреждения и борьбы с 

немедицинским потреблением наркотических средств и психотропных 

веществ 

ПК-4.3/Зн2 Основы здорового образа жизни, методы его формирования 

ПК-4.3/Зн3 Основные принципы профилактического осмотра 

ПК-4.3/Зн4 Особенности специфической профилактики заболеваний, 

основы вакцинопрофилактики, национальный календарь 

профилактических прививок и календарь прививок по 

эпидемиологическим показаниям 

ПК-4.3/Зн5 Формы и методы санитарно-гигиенического просвещения 

среди пациентов (их законных представителей), медицинских работников 

по вопросам профилактики заболеваний бронхолегочной системы 

Уметь: 

Результаты обучения  ПК-4.3/Ум1 Проводить санитарно-гигиеническое просвещение населения 

по формированию здорового образа жизни, включая формирование 
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побуждения к отказу от курения, и профилактике заболеваний 

бронхолегочной системы 

ПК-4.3/Ум2 Разрабатывать и реализовывать программы формирования 

здорового образа жизни, в том числе программы снижения потребления 

табака, предупреждения и борьбы с немедицинским потреблением 

наркотических средств и психотропных веществ 

Владеть: 

Результаты обучения  ПК-4.3/Нв1Навыками пропаганды здорового образа жизни, включая 

побуждение к отказу от курения, профилактике заболеваний 

бронхолегочной системы 

ПК-4.3/Нв2 Навыками формирования программ здорового образа жизни, 

включая программы снижения потребления алкоголя и табака, 

предупреждения и борьбы с немедицинским потреблением наркотических 

средств и психотропных веществ 

ПК-4.3/Нв3 Навыками организации санитарно-просветительной работы и 

гигиенического воспитания, информирования населения о современных 

средствах профилактики заболеваний 

ИДК ПК-4.4. Осуществляет контроль мероприятий по обучению пациентов 

и населения методам самоконтроля, здоровьесбережения и 

профилактики бронхолегочных заболеваний и (или) состояний в 

соответствии с порядками оказания медицинской помощи и 

клиническими рекомендациями 

Знать: 

Результаты обучения  ПК-4.4/Зн1 Порядки оказания медицинской помощи по профилю 

пульмонология, клинические рекомендации (протоколы лечения) по 

вопросам оказания помощи пациентам, стандарты оказания медицинской 

помощи пациентам при бронхолегочных заболеваниях, санитарные нормы 

и правила 

ПК-4.4/Зн2 Принципы и особенности оздоровительных мероприятий среди 

пациентов с заболеваниями бронхолегочной системы 

ПК-4.4/Зн3 Основные принципы профилактического осмотра 

ПК-4.4/Зн4 Особенности специфической профилактики заболеваний 

бронхолегочной системы, основы вакцинопрофилактики, национальный 

календарь профилактических прививок и календарь прививок по 

эпидемиологическим показаниям 

ПК-4.4/Зн5 Формы и методы санитарно-гигиенического просвещения, 

работы по формированию элементов здорового образа жизни, в том числе 

программ снижения потребления табака, предупреждения и борьбы с 

немедицинским потреблением наркотических средств и психотропных 

веществ 

ПК-4.4/Зн6 Принципы и особенности оздоровительных мероприятий среди 

пациентов с хроническими заболеваниями и последствиями заболеваний 

бронхолегочной системы 

ПК-4.4/Зн7 Формы и методы санитарно-гигиенического просвещения 

среди пациентов (их законных представителей), медицинских работников 

по вопросам профилактики заболеваний бронхолегочной системы 

Уметь: 

Результаты обучения  ПК-4.4/Ум1 Контролировать соблюдение пациентом профилактических 

мероприятий, оценивать эффективность профилактической работы с 

пациентами  

ПК-4.4/Ум2 оценивать эффективность санитарно-гигиеническое 

просвещения населения по формированию здорового образа жизни, 
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включая формирование побуждения к отказу от курения, и профилактике 

заболеваний бронхолегочной системы 

Владеть: 

Результаты обучения  ПК-4.4/Нв1Навыками контроля соблюдения профилактических 

мероприятий и оценки эффективности профилактической работы с 

пациентами  

ПК-4.4/Нв2 Навыками оценки эффективности санитарно-гигиеническое 

просвещения населения по формированию здорового образа жизни, 

включая формирование побуждения к отказу от курения, и профилактике 

заболеваний бронхолегочной системы  

ИДК ПК-4.5. Осуществляет профессиональное наставничество 

находящегося в распоряжении медицинского персонала 

Знать: 

Результаты обучения  ПК-4.5/Зн1 Основы системы наставничества, целевую модель 

наставничества, цели, задачи, формы наставничества; 

ПК-4.5/Зн2 Обязанности наставника и наставляемого; 

ПК-4.5/Зн3 Направления наставничества; 

ПК-4.5/Зн4 Основы эффективного педагогического общения; 

ПК-4.5/Зн5 Педагогические, психологические и методические основы 

развития мотивации, организации и контроля учебной деятельности. 

ПК-4.5/Зн6 Технологии наставничества находящегося в распоряжении 

медицинского персонала 

ПК-4.5/Зн7 Должностные обязанности медицинских работников в 

медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь по 

профилю "пульмонология" 

Уметь: 

Результаты обучения  ПК-4.5/Ум1 составлять программу наставника, отчет; 

ПК-4.5/Ум2 оставлять индивидуальный план осуществления 

наставничества; 

ПК-4.5/Ум3 контролировать и оценивать самостоятельно выполненную 

работу наставляемого, оказывать необходимую помощь; 

ПК-4.5/Ум4 применять технологии наставничества находящегося в 

распоряжении медицинского персонала 

ПК-4.5/Ум5 Осуществлять контроль выполнения должностных 

обязанностей находящимся в распоряжении медицинским персоналом 

Владеть: 

Результаты обучения  ПК-4.5/Нв1Навыками наставничества находящегося в распоряжении 

медицинского персонала 

ПК-4.5/Нв2 навыками контроля выполнения должностных обязанностей 

находящимся в подчинении медицинским персоналом 

ПК-4.5/Нв3 навыками составления плана работы и отчета о своей работе 
  

 3. Место дисциплины в структуре ОП 

Дисциплина (модуль) Б2.В.01(П) Педагогическая практика относится к части образовательной 

программы, формируемой участниками образовательных отношений, и проходит в семестре(ах): 3.  

В процессе прохождения практики ординатор готовится к видам профессиональной деятельности и 

решению профессиональных задач, предусмотренных ФГОС ВО и образовательной программой. 

  

 4. Разделы практики 
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Производственная практика «Педагогическая практика» (далее - практика) выполняется под 

руководством профессорско-преподавательского состава НИИ пульмонологии. 

Практика состоит из самостоятельной работы в форме осуществления обучающимся 

самостоятельной работы в соответствии с индивидуальным заданием и промежуточной аттестации 

в форме зачета.  

Практика включает: 

Знакомство с особенностью образовательной деятельности НИИ пульмонологии, особенности 

взаимодействия образовательных, научно-исследовательских, медицинских структур.  

Знакомство с организацией образовательного процесса в НИИ пульмонологии; изучение 

современных образовательных технологий и методик обучения; изучение учебной и учебно-

методической литературы, программного обеспечения, ознакомление с материально-техническим 

оснащением учебных занятий, развитие коммуникативных умений и навыков, самовоспитание 

эмоциональной устойчивости, стрессоустойчивости, конфликто-устойчивости. Педагогические 

аспекты деятельности врача. Индивидуальные траектории профессионального развития. 

Участие в заседаниях научно-образовательных структур (не менее двух заседаний). 

Посещение и анализ учебных занятий преподавателей кафедры (не менее трех учебных 

занятий). Взаимопосещение учебных занятий и их анализ (при наличии; не менее трех учебных 

занятий). 

Подготовительные работы к самостоятельному проведению учебных занятий: определение форм, 

методов и средств педагогической деятельности, конкретизация способов оценивания 

обучающихся; индивидуальное планирование учебного занятия с учетом его содержания, 

коммуникации с обучающимися, планируемых результатов. 

Самостоятельное (под наблюдением ответственного из числа профессорско-преподавательского 

состава) проведение учебных занятий с обучающимися, его оценка, индивидуальные рекомендации.  

Выполнение методической работы: проверка письменных работ, тестовых заданий, рефератов, 

выполненных обучающимися, разработка перечня вопросов, ситуационных задач, тестовых заданий 

для текущего контроля знаний обучающихся, составление мультимедийных презентаций по теме 

учебных занятий и др. Виды методической работы определяются в индивидуальном задании. 

Анализ результатов Педагогической практики: подготовка и сдача отчетности по практике 

  

5. Объем практики и виды учебной работы 

Период 

обучения 

Общая 

трудоемкость 

(часы) 

Общая 

трудоемкость 

(ЗЕТ) 

Самостоятельная 

работа 

(часы) 

Промежуточная  

аттестация 

(часы) 

Третий семестр  72 2 72 Зачет  

Всего 72 2 72  
 

6. Структура и содержание практики 

Наименование раздела, темы 
Количество 

часов 

Вид (форма) контроля, 

оценочные материалы 

Тема 1.1. Наставничество в медицинских организациях  12 Собеседование  

Тема 1.2. Особенности процесса передачи опыта 

профессионального мастерства и обучения 
12 Устный опрос 

Тема 1.3. Особенности отбора содержания при подготовке и 

проведении обучающих занятий 
12 Устный опрос 

Тема 1.4. Отбор и структурирование содержания обучения 12 Собеседование  

Тема 1.5.  Особенности учебно-методического обеспечения 

обучения 
12 Собеседование 
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Тема 1.6.  Контролирующая, оценочная, аналитическая 

функции педагогической деятельности 
12 Собеседование  

Промежуточная аттестация: зачет с оценкой  
72 

Собеседование, 

Дневник по практике 
 

7. Паспорт фонда оценочных средств и форма аттестации 

 

 

Система оценки качества прохождения клинической практики предусматривает следующие виды 

контроля: текущий контроль и промежуточная аттестация. 

Текущий контроль предполагает проверку выполнения индивидуального задания, оформления 

дневника практики, отчета по практике, представление результатов практической и самостоятельной 

работы. 

Промежуточная аттестация проводится по окончании практики в виде отчета по практике.   

Для защиты отчета ординатор должен предоставить (приложение):  

- индивидуальное задание на практику;  

- отчет по практике; 

- дневник по практике. 

Без предоставления перечисленных документов ординатор к зачету не допускается. 

При выставлении итоговой оценки учитывается полнота представленного материала в соответствии 

с индивидуальным заданием; своевременное представление отчёта, качество его оформления; 

качество ответов на вопросы к зачётному занятию. 

 

 

7.1. Задания для практической и самостоятельной работы ординаторов 

 

тема Вопросы для собеседования 

Тема 1.1. Наставничество в 

медицинских организациях  

Цель и задачи наставничества. Этапы наставничества в 

медицинских организациях. Нормативно-правовая основа 

организации наставничества в медицинских организациях. 

Статус молодого специалиста. Рекомендации наставнику. 

Рекомендации лицу, в отношении которого осуществляется 

наставничество. 

Практические рекомендации по адаптации в трудовом 

коллективе. 

Особенности педагогического взаимодействия в 

профессиональной деятельности врача. 

Рекомендации по формированию умений и навыков у 

обучающихся по применению методики преподавания в 

предметной области. 

Индивидуальная работа в педагогической деятельности 

наставника в медицинской организации. 

Тема 1.2. Особенности 

процесса передачи опыта 

профессионального 

мастерства и обучения 

Педагогическая деятельность наставника (обучение новому, 

совершенствование и корректировка сформированных 

умений и навыков, развитие профессиональных качеств, 

воспитание личности молодого специалиста) 

Индивидуальная работа наставника (поручение, наблюдение, 

разбор ошибок, выявление индивидуальных особенностей, 

совместная работа, рекомендации по построению 

оптимальной образовательной траектории молодого 

специалиста в системе непрерывного профессионального 

развития медицинских и фармацевтических работников и др.) 

Взаимодействие наставника с руководителем медицинской 
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организации. Практические рекомендации по непрерывному 

медицинскому образованию. 

 

Тема 1.3. Особенности отбора 

содержания при подготовке и 

проведении обучающих 

занятий 

Определение места изучаемой темы в подготовке 

специалиста:  

- выявление внутри дисциплинарных и междисциплинарных 

связей дисциплины;  

- определение исходного уровня знаний, умений и навыков; - 

поиск учебной и учебно-методической литературы по теме.  

Изучение первоисточников по изучаемой теме:  

-обзор учебников, учебных и учебно-методических пособий 

по дисциплине;  

-клинические рекомендации;  

-стандарты диагностики и лечения.  

Правила этики педагогической деятельности. 

Самоанализ профессиональных качеств. 

Тема 1.4. Отбор и 

структурирование содержания 

обучения 

определение объема контактной и самостоятельной работы;  

- постепенное усложнение и совершенствование знаний и 

умений;  

- вычленение ключевых знаний, имеющих 

системообразующее значение. 

− Культура речи, самопрезентации и общения. 

− Педагогические аспекты деятельности врача. 

- Основы педагогической коммуникации в образовательном 

процессе. 

Тема 1.5.  Особенности 

учебно-методического 

обеспечения обучения 

Постановка цели и задач обучения. Определение этапов 

обучения, хронометраж. Типы вопросов. Типы заданий. 

Кейсы. Формы организации обучения (практическая работа, 

лабораторная работа, клиническое учебное занятие, деловая 

игра и др.). Методы обучения (объяснительно-

иллюстративные, демонстрационные, практические и др.). 

Правила отбора наглядного (иллюстративного и 

демонстративного) материала к учебному занятию. Правила 

осуществления оценочной деятельности 

Тема 1.6.  Контролирующая, 

оценочная, аналитическая 

функции педагогической 

деятельности 

Выбор и применение средств обучения Наглядные средства 

обучения (иллюстрации, макеты, схемы, таблицы; 

демонстрации, видеоролики/фильмы, аудиозапись и др.) 

Симуляционные средства обучения. Специализированное 

оборудование. Практическая подготовка. Современные 

информационные и коммуникационные средства обучения 

(образовательный портал, онлайн площадки и др.). Цифровые 

инструменты в обучении.  

Контролирующая, оценочная, аналитическая функции 

педагогической деятельности Входной, текущий и выходной 

контроль. Тестирование. Устный опрос. Письменный опрос. 

Терминологический диктант. Контрольная работа. Обзорное 

занятие. Коллоквиум. Демонстрация навыка. Чек-лист. 

Самопроверка, взаимопроверка. Критерии оценивания. 

Количественная и качественная оценка. Анализ 

успеваемости, абсолютная и качественная успеваемость, 

динамика успеваемости. Анализ достижений и ошибок 

педагогической деятельности, проектирование развития 

собственной педагогической деятельности.  
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7.2. Перечень заданий для зачета 

Темы методических разработок (пример) 

1. Практические рекомендации по улучшению коммуникативных навыков педагогического 

взаимодействия.  

2. Обзор современных информационных и коммуникационных технологий в медицинском 

образовании.  

3. Практические рекомендации по развитию педагогических способностей.  

4. Практические рекомендации по совершенствованию педагогического общения.  

5. Практическая разработка свода этических правил педагогической деятельности.  

6. Практические рекомендации по деловому общению в коллективе.  

7. Практические рекомендации по совершенствованию культуры речи.  

8. Практические рекомендации по самопрезентации.  

9. Практические рекомендации по развитию конфликтоустойчивости.  

10. Практические рекомендации по ведению беседы.  

11. Практические рекомендации по планированию индивидуальной работы наставника в 

медицинских организациях.  

12. План-конспект практического занятия.  

13. Методическая подборка иллюстративного материала по теме: «формулировка темы» (тема 

определяется индивидуально для каждого ординатора).  

14. Методическая подборка тестового материала по теме: «формулировка темы» (тема 

определяется индивидуально для каждого ординатора).  

15. Методическая подборка ситуационных задач по теме: «формулировка темы» (тема 

определяется индивидуально для каждого ординатора 

 

7.3. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков, характеризующих этапы формирования компетенций 

 

Промежуточная аттестация по производственной практике «Педагогическая практика» в 

соответствии с учебным планом проводится на 2-м году обучения в форме зачета.  

Зачет представляет собой интегральную оценку следующих достижений ординатора при 

обязательном условии сдачи всех отчетных документов по практике в установленный срок:  

1) оценка выполненной методической разработки;  

2) итоговая оценка (в пятибалльной шкале), полученная ординатором в период прохождения 

практики.  

Итоговая оценка представлена в характеристике профессиональной деятельности ординатора. 

Процедура зачета:  

1) проверка отчетных документов по практике;  

2) проверка методической разработки;  

3) учет итоговой оценки, представленной в характеристике профессиональной деятельности 

ординатора;  

4) выставление интегральной оценки: «зачтено» / «не зачтено».  

Шкала интегральной оценки знаний, умений, навыков  

«зачтено» – имеет оценку за методическую разработку и итоговую оценку в характеристике 

профессиональной деятельности не ниже «удовлетворительно», представил отчетные 

документы по практике в полном объеме;  

«не зачтено» – имеет оценку «неудовлетворительно» за методическую разработку (в том числе 

при невыполнении методической разработки) или итоговую оценку «неудовлетворительно» в 

характеристике профессиональной деятельности, или не представил отчетные документы по 

практике в полном объеме.  

Требования к методической разработке:  

Форма методической разработки – мультимедийная презентация, количество слайдов – не более 

10. Первый слайд – титульный лист (обязательные элементы - наименование практики, сроки 
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прохождения практики, наименование кафедры, данные ординатора). Презентация должна 

содержать иллюстративный материал, список использованной литературы. Презентация 

представляется в электронном и бумажном виде. В бумажном варианте ординатор ставит свою 

подпись рядом со своими данными на титульном листе. 

 

 

 

8. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение практики 

 

 

 

8.1. Основная и дополнительная литература  

Основная литература  

1. Компетентностно-ориентированное обучение в медицинском вузе / Лопанова Е. В. , 

Артюхина А. И. , Гетман Н. А. , Голубчикова М. Г. , Рабочих Т. Б. , Рыбакова Н. Н. - Москва : 

ФЛИНТА, 2019. - ISBN 978-5-9765-1698-4. - Текст : электронный // 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976516984.html  

2. Романцов, М. Г. Педагогические технологии в медицине : учебное пособие / Романцов М. Г. , 

Сологуб Т. В. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2007. - 112 с. - ISBN 978-5-9704-0499- 7. - Текст : 

электронный // - URL : https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970404997.html  

3. Новгородцев, И. В. Педагогика в медицине. Практикум / Новгородцев И. В. - Москва : 

ФЛИНТА, 2017. - 52 с. - ISBN 978-5-9765-1282-5. - Текст : электронный // ЭБС "Консультант 

студента" : [сайт]. - URL : https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976512825.html  

 

Дополнительная литература  

1. Белогурова, В. А. Научная организация учебного процесса / Белогурова В. А. - Москва : 

ГЭОТАР-Медиа, 2010. - 512 с. - ISBN 978-5-9704-1496-5. - Текст : электронный // ЭБС 

"Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970414965.html  

2. Мухина, С. А. Современные инновационные технологии обучения / Мухина С. А. , 

Соловьева А. А. - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2008. - 360 с. - ISBN 978-5-9704-0691-5. - Текст : 

электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970406915.html  

 

8.2 Информационно-справочные системы и профессиональные базы данных  

НИИ пульмонологии обеспечивает доступ обучающихся к справочно-информационной 

системе (СИС) «MedBaseGeotar», к Центральной научной медицинской библиотеке Первого 

Московского государственного медицинского университета им. И.М.Сеченова (далее ЦНМБ) в 

рамках Электронного библиотечного абонемента.  

Для реализации образовательных программ открыт доступ к учебно-методическим 

материалам. Для выполнения контрольных заданий, самостоятельной работы, поиска 

необходимой информации широко используются возможности глобальной сети Интернет. 

Ординаторы обучаются с использованием электронных репозиториев: преподаватели 

демонстрируют обучающие и демонстрационные видеофильмы, предоставляют ссылки на 

информационный материал в сети Интернет, демонстрируют результаты своих научных 

разработок, научных конференций. 

 

Программное обеспечение  

1. Операционная система Microsoft Windows 11 Pro. Пакет офисных программ Microsoft 

Office Standard 2023 

2. «Консультант+» 

3. сеть Интернет 

4. локально-вычислительная сеть 

5. Антивирус Касперский 

6. Антиплагиат 

 

 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976516984.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970404997.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976512825.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970414965.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785970406915.html
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Профессиональные базы данных и ресурсы «Интернет», к которым обеспечивается 

доступ обучающихся 

(обновление выполняется по мере появления новых версий) 

 

   

 

№ 

п/п 

Наименование интернет 

ресурса 
Адрес в сети «Интернет»  

Условия 

доступа 

1.  

Консультант-Плюс – 

некоммерческая интернет 

версия 

www.consultant.ru свободный 

2.  

«Гарант.ру» – 

информационно-правовой 

портал 

https://www.garant.ru/ свободный 

3.  

Электронный фонд 

нормативно-технической и 

нормативно-правовой 

информации Консорциума 

«Кодекс» 

http://docs.cntd.ru/ свободный 

4.  

Научная электронная 

библиотека (РИНЦ) 

«eLibrary.ru» – 

российская 

информационно 

аналитическая база 

научных публикаций по 

разным отраслям 

https://elibrary.ru/ Свободный 

5.  

Научная электронная 

библиотека 

«КиберЛенинка» 

(периодические издания, 

научные статьи и др.) 

https://cyberleninka.ru/ Свободный 

6.  

Министерство 

здравоохранения 

Российской Федерации. 

https://minzdrav.gov.ru/ свободный 

7.  
Рубрикатор клинических 

рекомендаций 
https://cr.minzdrav.gov.ru/ свободный 

8.  

Федеральный фонд 

обязательного 

медицинского страхования 

https://www.ffoms.gov.ru/ свободный 

9. 
Федеральное медико-

биологическое агентство  
https://fmba.gov.ru/ свободный 

10.  
Всемирная организация 

здравоохранения 
https://www.who.int/ru свободный 

11.  

Федеральное государственное 

бюджетное учреждение 

«Центральный научно-

исследовательский институт 

организации и информатизации 

здравоохранения» 

Министерства здравоохранения 

Российской Федерации 

http://mednet.ru свободный 
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12.  

Федеральная служба по 

надзору в сфере 

защиты прав потребителей 

и благополучия человека 

https://www.rospotrebnadzor.ru/ свободный 

13.  
Федеральная служба 

государственной статистики 
https://rosstat.gov.ru/ свободный 

14.  
Общероссийская 

социальная сеть «Врачи РФ» 
https://vrachirf.ru/ свободный 

15.  

Медицинская 

информационная платформа 

MedElement 

https://medelement.com/ свободный 

16.  

Сайт Межрегиональной 

общественной организации 

«Российское Респираторное 

Общество» 

https://spulmo.ru/  свободный 

17.  
Сайт Российского Общества 

Фтизиатров 
http://roftb.ru/  свободный 

18 
Регистр лекарственных средств 

России  
https://www.rlsnet.ru/ свободный 

19 

«Национальная информационно 

-аналитическая база 

«Медицинские журналы и 

статьи. RusMed» - электронный 

ресурс ЦМНБ Сеченовского 

университета на базе 

платформы «Российская 

медицина». 

RusMed 

свободный  

на сайте ЦНМБ  

в поле 

«Информационные 

ресурсы». 

20 
Министерство образования и 

науки Российской Федерации  
https://www.minobrnauki.gov.ru

/ 
свободный 

21 
Федеральная служба по надзору 

в сфере образования и науки  obrnadzor.gov.ru/ свободный 

22 
Федеральный портал 

«Российское образование» http://www.edu.ru/ свободный 

 

   

   

 

8.3. Специальные помещения, лаборатории и лабораторное оборудование 

 

 

 

Учебные 

аудитории 

Перечень оборудования Адрес 

(местонахождение) 

 

 

Учебная аудитория для 

проведения занятий 

лекционного типа, 

укомплектованные 

специализированной 

мебелью и 

техническими 

средствами обучения  

 

экран – 1 шт.,   

Персональный компьютер HP 290 G4 - 1 шт. 

Переключатель 6x1 4k Presentation Switcher SCU41TS - 1 шт. 

Професссиональный стерео микшер SVS AUDIOTEHCNIK 

AM-16 - 1 шт. 

Професссиональная беспроводная микрофонная система 

Laudio LS-804-C 1 шт. 

Усилитель LSDesign PX-4800 - 2 шт. 

Радиосистема с ручным микрофоном Sennheiser EM 300-500 

G4 - 4 шт. 

Акустическая система SE AUDIOTEHCNIK CV-10i - 7 шт. 

Акустическая система YAMAHA HS5 - 2 шт. 

Сабвуфер  LSDesign Mono 18 Sub - 2 шт. 

Web-камера Jabra PanaCast. - 1 шт. 

Москва, Ореховый бульвар 

28/строение 10, ФГБУ НИИ 

пульмонологии ФМБА 

России, 4 этаж, конференц 

зал (144 посадочных места, 

241 м2) 

 

 

https://www.minobrnauki.gov.ru/
https://www.minobrnauki.gov.ru/
https://obrnadzor.gov.ru/
http://www.edu.ru/
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Проектор Digital Protection E-Vision Laser 9000-WU - 1 шт. 

Настольный монитор для конференц-зала KVC-MT17 - 3 шт. 

комплект мебели на 140 посадочных места (кресла, стулья). 

 

Учебная аудитория для 

проведения занятий 

лекционного типа, 

укомплектованные 

специализированной 

мебелью и 

техническими 

средствами обучения   

 

экран настенный - 1 шт.  

компьютер в комплекте - 1 шт. 

мультимедийный проектор - 1 шт.  

Стол преподавателя - 1шт. 

Круглый стол для семинарских занятий  

Кресло для преподавателя – 1 шт. 

стул ученический – 12 шт. 

Москва, Ореховый бульвар 

28/строение 10, ФГБУ НИИ 

пульмонологии ФМБА 

России, 6 этаж, учебный 

класс 6098 (12 посадочных 

мест, 8 м2) 

 

 

Учебная аудитория для 

проведения занятий 

лекционного типа, 

практических и 

семинарских занятий, 

укомплектованные 

специализированной 

мебелью и 

техническими 

средствами обучения   

 

экран настенный - 1 шт.,  

компьютер в комплекте - 5 шт., 

мультимедийный проектор - 1 шт.,  

лазерное МФУ-1 шт., 

парта - 10 шт., 

стол преподавателя - 1 шт., 

стул преподавателя - 1 шт., 

стул ученический - 20 шт., 

книжный шкаф – 3 шт., 

негатоскоп – 1 шт., 

стетофонендоскоп – 2 шт., 

информационный стенд – 1 шт. 

Наборы демонстрационного оборудования и учебно-

наглядных пособий, обеспечивающих тематические 

иллюстрации (стенды, таблицы., архив рентгенограмм, 

компьютерных томограмм).  

Комплекты (обновляемые) нормативных документов. 

Москва, Ореховый 

бульвар 28/строение 10, 

ФГБУ НИИ 

пульмонологии ФМБА 

России, 2 этаж, учебный 

класс 2083 (20 

посадочных мест, 24 м2) 

 

 

Помещение для 

самостоятельной 

работы 

 

компьютерная техника с подключением к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в локальную сеть НИИ пульмонологии 

– 5 шт.,  

мультимедийный проектор - 1 шт.,  

экран настенный - 1 шт.,  

комплект учебной мебели на 20 посадочных мест, 

лазерное МФУ-1 шт., 

книжный шкаф – 3 шт. 

Москва, Ореховый бульвар 

28/строение 10, ФГБУ НИИ 

пульмонологии ФМБА 

России, 2 этаж, учебный 

класс 2083 (20 посадочных 

мест, 24 м2) 
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Приложение 1 

 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ИНСТИТУТ ПУЛЬМОНОЛОГИИ» 

ФЕДЕРАЛЬНОГО МЕДИКО-БИОЛОГИЧЕСКОГО АГЕНТСТВА 

(ФГБУ «НИИ пульмонологии» ФМБА России) 

 

СВЕДЕНИЯ О ПРОВЕДЕНИИ ИНСТРУКТАЖА 

Фамилия Имя Отчество ординатора_______________________________ год 

обучения___, специальность (шифр, наименование специальности)  

Производственная (педагогическая) практика; вариативная часть  

Форма проведения практики; стационарная / выездная  

Сроки прохождения практики; с__.___.20___год по___ .___.20____год  

 

База практической подготовки (медицинская / фармацевтическая / иная 

организация) (наименование структурного подразделения организации, отделения) 

 

Дата проведения 

инструктажа 

Ф.И.О., должность 

лица, 

проводившего 

инструктаж 

Подпись 

должность лица, 

проводившего 

инструктаж 

Подпись 

ординатора о 

прохождении 

инструктажа 

правила внутреннего 

трудового распорядка 

   

по охране труда по 

технике безопасности 

   

по пожарной 

безопасности 

   

 

Руководитель практики от НИИ пульмонологии 

________________                                                      ____________                                         ___________  

(должность)                                                       (подпись)                                               (Ф.И.О.)                                                                           

 

Руководитель практики /ответственный за практику 

от медицинской организации 

________________                                                      ____________                                         ___________  

(должность)                                                          (подпись)                                                   (Ф.И.О.)                                                                           

 

«_____»______________20__ г. 
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Приложение 2 

 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ИНСТИТУТ ПУЛЬМОНОЛОГИИ» 

ФЕДЕРАЛЬНОГО МЕДИКО-БИОЛОГИЧЕСКОГО АГЕНТСТВА 

(ФГБУ «НИИ пульмонологии» ФМБА России) 

 

 

ДНЕВНИК 

производственной (педагогической) практики 

ОРДИНАТОРА 

 

Ф.И.О. 
 

Специальность  
 

Начало обучения в ординатуре:  

 

Окончание обучения в ординатуре:  

 

Трудоемкость раздела практики (в соответствии с учебным планом) ЗЕТ/часов: 2 зет/72 час. 

 

База практики:  

 

 

Сроки прохождения практики на данной базе:  

 

 

 

ответственный за практику _________________ 
            Подпись 

_____________________ 
                    Ф.И.О. 

 

  



  Страница 38 из 41 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ПРАКТИКИ 

 

Код Вид деятельности Описание компетенции 

 

ПК-4 
Педагогическая и 

медицинская 

деятельность 

Способность к организации и проведению мероприятий 

по обучению пациентов и населения методам 

самоконтроля, здоровьесбережения и профилактики в 

соответствии с порядками оказания медицинской 

помощи и клиническими рекомендациями 

 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ГРАФИК  

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ ОРДИНАТОРОМ 

 

№ Отделение/ лаборатория/ отдел Дата прохождения 

   

   

   

   

 

Руководители практики     

     

     

должность  подпись  Ф.И.О. 

     

 

ВЫПОЛНЕННЫЕ РАБОТЫ 

(Заполняется ординатором еженедельно) 

 

Дата Выполняемые действия/ функционал 
Подпись 

руководителя 
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 Зачет  

 

  



  Страница 40 из 41 

 

Приложение 3 

 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ИНСТИТУТ ПУЛЬМОНОЛОГИИ» 

ФЕДЕРАЛЬНОГО МЕДИКО-БИОЛОГИЧЕСКОГО АГЕНТСТВА 

(ФГБУ «НИИ пульмонологии» ФМБА России) 

 

 

 

 

ОТЧЕТ  

о прохождении производственной (педагогической) практики по образовательной 

программе высшего образования - программы ординатуры по специальности 

_______ «___________________________________»  

 

Ф.И.О. ординатора  

год обучения___ семестр___  

 

 

 

Объем практики:72 час., 2 ЗЕ  

Продолжительность практики (нед.): 2 недели  

Способы и формы проведения практики: стационарная / выездная  

Сроки прохождения практики:  

с «___»___________20__г. по «___ »_______ 20 

Место прохождения практики:__________________________  

Форма контроля: зачет / экзамен 
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За время прохождения _______________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________________________ 

Краткая информация по основному содержанию и итогам практики: 

− Участие в подготовке и проведении научно-практических мероприятиях; 

− Разработка учебных, учебно-методических, демонстрационных материалов для учебной, 

просветительской, воспитательной работы; 

− Участие в образовательном процессе; 

− Участие в организации и проведении мероприятий по пропаганде здорового образа жизни, 

санитарно-просветительной работе и гигиенического воспитания населения 

− Консультации родственников пациента по навыкам и организации индивидуального ухода 

за пациентом при бронхолегочных заболеваниях и (или) состояниях, получающим 

медицинскую помощь; 

− Организация и проведение индивидуальных и групповых занятий с пациентами при 

хронических заболеваниях бронхолегочной системы по принципам самоповедения и 

самоконтроля в соответствии с действующими порядками оказания медицинской помощи, 

клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам оказания медицинской 

помощи, с учетом стандартов медицинской помощи; 

− Организация и проведение мероприятий по пропаганде здорового образа жизни, включая 

побуждение к отказу от курения, профилактике заболеваний бронхолегочной системы; 

− Контроль мероприятий по обучению пациентов и населения методам самоконтроля, 

здоровьесбережения и профилактики бронхолегочных заболеваний и (или) состояний в 

соответствии с порядками оказания медицинской помощи и клиническими рекомендациями; 

− Осуществление профессионального наставничества находящегося в распоряжении 

медицинского персонала; 

− Иное. 

 

Отметка о зачете: ____________________________ 

Ординатор                             ______________/__________________________ 

                                                 (подпись)               (Ф.И.О.)                                                                           

Отчет принял: 

Руководитель практики от НИИ пульмонологии 

________________                                                      ____________                                         ___________  

(должность)                                                                (подпись)                                               (Ф.И.О.)                                                                           

«_____»______________20__ г. 
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